
 

 

미쓰이스미토모은행 책무 변경사항 공시 

 

미쓰이스미토모은행 서울지점은 금융회사의 지배구조에 관한 법률 제 7 조 제 2 항 및 금융회사 

지배구조 감독규정 제 3 조 제 1 항에 의거하여, 임원의 직책 및 책무 변경사실에 대해 공시합니다.  

1. 책무변경 내용 

(2026/4/1 일자) 

직위 성명 선임일 임기 책무변경일 변경 전 책무 변경 후 책무 
자격요건 

적합여부 

대표, 

개인정보 

보호책임자

,파생상품 

업무책임자 

우에노 

테츠지 
2025.4.1 

해임시 

까지 
2026.4.1 

 여신∙수신, 내

국환∙외국환 업

무와 관련된 책

무 [금융기관 고

객 관련 업무에 

한하며, 구조화 

금융 관련 업무

를 포함] 

 장외파생상품 투

자매매, 외국환 

업무와 관련된 

책무 

 자금관리 업무와 

관련된 책무 

 소관 조직의 내

부통제등과 관련

된 책무  

 

 

 

 

 

 

 내부통제등의 총괄 

관리의무와 관련된 

책무  

 책무구조도의 마련

∙관리 업무와 관련

된 책무  

 여신 심사 및 사후관

리에 관련된 업무 

 개인정보보호 업무

와 관련된 책무 

 여신∙수신, 내국환

∙외국환 업무와 관

련된 책무 [금융기관 

고객 관련 업무에 한

하며, 구조화 금융 

관련 업무를 포함] 

 장외파생상품 투자

매매, 외국환 업무와 

관련된 책무 

 자금관리 업무와 관

련된 책무 

 소관 조직의 내부통

제등과 관련된 책무 

적합(법률 등에서 

정한 임원자격 

요건을 충족하며, 

결격사유 없음, 

좌기 책무를 

수행하기에 적합한 

전문성, 업무경험, 

정직성 및 

신뢰성을 갖고 

있음) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

부대표, 

위험관리 

책임자 

아오키 

마사토 
2025.5.26 

해임시 

까지 
2026.4.1 

 위험관리업무와 

관련된 책무 

 신용리스크관리

와 관련된 책무 

 위험관리업무와 관

련된 책무 

 신용리스크관리와 

관련된 책무 

적합(법률 등에서 

정한 임원자격 

요건을 충족하며, 

결격사유 없음, 

좌기 책무를 



 

직위 성명 선임일 임기 책무변경일 변경 전 책무 변경 후 책무 
자격요건 

적합여부 

 인사 및 보수 업

무와 관련된 책무  

 소관 조직의 내

부통제등과 관련

된 책무 

 

 인사 및 보수 업무와 

관련된 책무  

 건전성 및 재무관리

업무와 관련된 책무 

 소관 조직의 내부통

제등과 관련된 책무 

 

수행하기에 적합한 

전문성, 업무경험, 

정직성 및 

신뢰성을 갖고 

있음) 

부대표, 

신용정보 

관리보호인 

전승현 2025.4.1 
해임시 

까지 
2026.4.1 

 신용정보보호 업

무와 관련된 책무 

 고객 자금이체 및 

여신거래 지원 업

무와 관련된 책무 

 건전성 및 재무관

리업무와 관련된 

책무 

 총무 업무와 관련

된 책무 

 소관 조직의 내부

통제등과 관련된 

책무 

 신용정보보호 업무

와 관련된 책무 

 고객 자금이체 및 여

신거래 지원 업무와 

관련된 책무 

 총무 업무와 관련된 

책무 

 소관 조직의 내부통

제등과 관련된 책무 

 

 

 

 

해당사항 없음 

(책무 축소) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2026/5/29 일자)  

직위 성명 선임일 임기 책무변경일 변경 전 책무 변경 후 책무 
자격요건 

적합여부 

대표, 

개인정보 

보호책임자  

우에노 

테츠지 
2025.4.1 

해임시 

까지 
2026.5.29 

 내부통제등의 총

괄 관리의무와 

관련된 책무  

 책무구조도의 마

련∙관리 업무와 

관련된 책무  

 여신 심사 및 사

후관리에 관련된 

업무 

 개인정보보호 업

무와 관련된 책

무 

 여신∙수신, 내

국환∙외국환 업

무와 관련된 책

 내부통제등의 총괄 

관리의무와 관련된 

책무  

 책무구조도의 마련

∙관리 업무와 관련

된 책무  

 여신 심사 및 사후관

리에 관련된 업무 

 개인정보보호 업무

와 관련된 책무 

 소관 조직의 내부통

제등과 관련된 책무 

 

 

 

해당사항 없음 

(책무 축소) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

직위 성명 선임일 임기 책무변경일 변경 전 책무 변경 후 책무 
자격요건 

적합여부 

무 [금융기관 고

객 관련 업무에 

한하며, 구조화 

금융 관련 업무

를 포함] 

 장외파생상품 투

자매매, 외국환 

업무와 관련된 

책무 

 자금관리 업무와 

관련된 책무 

 소관 조직의 내

부통제등과 관련

된 책무 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

부대표, 

파생상품 

업무책임자  

카와사키 

유지 
2026.5.29 

해임시 

까지 
2026.5.29  

 여신∙수신, 내국환

∙외국환 업무와 관

련된 책무 [금융기관 

고객 관련 업무에 한

하며, 구조화 금융 

관련 업무를 포함] 

 장외파생상품 투자

매매, 외국환 업무와 

관련된 책무 

 자금관리 업무와 관

련된 책무 

 소관 조직의 내부통

제등과 관련된 책무 

 

 

적합(법률 등에서 

정한 임원자격 

요건을 충족하며, 

결격사유 없음, 

좌기 책무를 

수행하기에 적합한 

전문성, 업무경험, 

정직성 및 

신뢰성을 갖고 

있음) 

 

 

 

 

 

 

2026 년 4 월 1 일 

미쓰이스미토모은행 서울지점  


