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2 0 2 5 年 6 月 1 8 日 

各  位 

株式会社三井住友銀行 

 

コミュニティの活性化に向けたアビスパ福岡とのアカデミープログラムの設立について 

 

株式会社三井住友フィナンシャルグループ（執行役社長グループ CEO：中島 達、以下当社    

グループを総称して「SMBC グループ」）傘下の株式会社三井住友銀行（頭取 CEO：福留 朗裕、    

以下「三井住友銀行」）は、アビスパ福岡株式会社（代表取締役社長：結城 耕造、以下「アビスパ

福岡」）と「アビスパ DAOアカデミー共育プログラム supported by SMBC」（以下「本プログラム」）

を開始することをお知らせいたします。 

本プログラムは、2025年 3月に締結したアビスパ福岡との「Web3コミュニティ共創パートナー」

契約（※1）に基づく取組の第一弾であり、スポーツチームとファン・地域等との新たな関係性を 

構築することで、スポーツを軸にコミュニティを活性化させていくことを企図しております。 

 

本プログラムは、アビスパ福岡 U-15 アカデミーにおけるセレクション時の選考等でアカデミー

候補者と、アビスパ福岡コミュニティの一員であるアビスパ DAO（※2）のメンバーとの関わりを 

生み出し、アカデミー加入後は三井住友銀行と DAOメンバーが奨学金の提供等を通じてアカデミー

選手を支援するものです。また将来、支援選手がトップチームへ昇格し海外移籍でクラブに利益を

もたらした際には、支援者にその一部を還元することを検討しており、三井住友銀行はこれらの 

取組を通じてアビスパ福岡とアカデミーの選手達、DAO メンバーが深く関与し合う仕組みをつくる

ことを目指しております。 

 

また、経済的な理由でこれまでアカデミーでの活動が難しかった方々が、コミュニティからの 

支援を受けてアカデミーに参加できる制度を設けることで、外部環境に関わらず子どもたちが  

スポーツに挑戦できる機会を提供してまいります。 

 

本プログラムは、2026 年度以降にアビスパ福岡 U-15 アカデミーに入団する選手を対象に、下記

の今後の進行予定を目途に実施いたします。詳細はアビスパ福岡の公式ホームページ等にて順次 

発信いたします。 

 

三井住友銀行は、様々なファン・地域の方々がより深くスポーツに関わることのできる支援と 

還元の枠組みを整備し、各地でこれまで以上に熱意が溢れ、想いを共にする参加者が集う    

コミュニティ作りに貢献していきたいと考えております。 
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■今後の進行予定 

 

 

※1 コミュニティの活性化に向けたアビスパ福岡とのパートナー契約締結 

三井住友銀行の 2025年 3月 24日付ニュースリリース 

「コミュニティの活性化に向けたアビスパ福岡とのパートナー契約締結」ご参照 

(https://www.smbc.co.jp/news/pdf/j20250324_02.pdf) 

 

※2 Avispa Fukuoka Sports Innovation DAO 

「アビスパ DAOホワイトペーパー」ご参照 

（https://nine-eel-b88.notion.site/avispadao-wp）  

 

※3 セレクション選考員応募受付 

セレクション選考員には、アビスパ DAOメンバーのうちサッカー指導者ライセンスを保有する方が

応募いただけます。 
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